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GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA ‘

Resolucion Z ]efwzzm ﬁ@ﬂlﬁ%ﬁf

Nro. 319 -2013/GOB-REG-HVC A/ PR
- Huancavelica, )8 NOV 2013

VISTO:

El Decreto Supremo N° 288-2013-EF., mediante el cual se autoriza una Transferencia de
Partidas a favor del Gobierno Regional del Departamento de Huancavelica;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral b) del artf culo 39° del Decreto Supremo N° 304-2012- EF, mediante el cual
Aprueban Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto sefiala que, constituyen modificaciones presupuestarias en el Nivel Institucional: los
»Créditos Suplementarios y las Transferencias de Partidas, los que son aprobados mediante Ley.
A_SI mismo precisa que las Transferencias de Partidas, constituyen traslados de Créditos
;Presupuestarios entre Pliegos;

/ Que, mediante el Articulo 1° del Decreto Supremo N° 288-2013-EF, autoriza la Transferencia
de Partidas en el Presupueqto del Sector Ptblico para el Ano Fiscal 2013 hasta por.la suma de
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j O DVBIY,000.Ud  (CINLGUENTA 1 GINGU WHLLUINLG GLicGimin Co  Cimcitemey o e
. SEISCIEMTOS SESENTA Y OCHO Y 00/100 NUEVOS SOLES), para ser destinados al
//m‘(‘c“”'vflz\; financiamiento del pago de la compensacion por tiempo de servicios establecidos en la Ley N°
/,’/\"v" Y*BYN2129944, Ley de Reforma Magisterial, asi como de las asignaciones adicionales por encargaturas de
, iuncxon directiva y/o jerarquica de los profesores actualmente en carrera, provenientes del régimen
i '-:s/de la Ley N° 29062, Ley que modifica la Ley del Profesorado en lo referido a la Carrera Publica
“Magisterial, que correspondan el presente Afo Fiscal 2013 a nivel nacional, conforme a lo
dispuesto en la Ley N° 30097, Ley para el Financiamiento de Programas y Actividades prioritarios
en materia Educativa y Deportiva;

Que, en el marco de lo expuesto, es necesarié efectuar una Desagregacion de los recursos
asignados al Gobierno Regional del Departamento de Huancavelica, a nivel de Fuente de
i-inanciamiento, Rubre, Programa, Producto — Proyscio, Actividad — Acciones de Inversiéon — Obra,.
Funcion, Division Funcional y Grupo Funcional, por un monto total de S/ 2'595,437.00 (DOS
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CinCO wiii. CUATROCIENTSS TRONTA Y SiZTE Y
60/100 NUEVOS SOLES), para ser destinados al financiamiento del pago de la compensacién por
tiempo de servicios establecidos en la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, asi como de las
\ asignaciones adicionales por encargaturas de funcién directiva y/o jerarquica de los profesores
%Y actualmente en carrera, provenientes del régimen de la Ley N° 29062, Ley que modifica la Ley del
:§ Profesorado en lo referido a la Carrera Publica Magisterial, que correspondan el presente Afio
Fiscal 2013 a nivel nacional; el mismo con cargo a la Fuente de Financiamiento 1: Recursos
Ordinarios, Rubro 00: Recursos Ordinarios; -

Que, de acuerdo al Articulo 3° del Decreto Supremo N° 288 - 2013-EF, en la que se precisa
taxativamente que, los recursos de la Transferencia de Partidas a que hace referencia el articulo 1°
del indicado dispositivo no podran ser destinados, a fines distintos para los cuales son transferidos;




GOBIERNO REGIONAL DE '
HUANCAVELICA .

Resolucion Fecutiva Regional

Ao, 379-2013/G0B-REG-HVCA/PR
Huancavelica, 3 8 NOV 2013

Estando los fundamentos expuestos, contando con la opinién favorable de la Sub Gerencia
de Gestién Presupuestaria y Tributacion, visacién de la Gerencia General Regional, Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, y Oficina Regional de
Asesoria Juridica; '

De conformidad con el Decreto Supremo N° 304-2012-EF que Aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 29951 -
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013, Ley N° 27783 - Ley de Bases de la
Descentralizacion y Ley N° 27867 - Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales y Ley N° 27902 -

Modificatoria de la Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales;
SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Desagregacion de recursos

Apruébese la Desagregacion de los Recursos aprobados mediante el Decreto Supremo N°

oo e v u gt 4 O/ T'I0T,427.00 (DOS MILLONES QUINIENTAS NOVPNTE

Y CINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA SIETE Y 00/100 NUEVOS SOLES), para ser
/@gj\ destinados al financiamiento del pago de la compensacion por tiempo de servicios establecidos en
”“‘2}\\1 Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial, asi como de las asignaciones adicionales por
Zencargaturas de funcion directiva ylo jerarquica de los profesores actualmente en carrera,
0 Cof 33 ovenientes del régimen de la Ley N° 29062, Ley que modifica la Ley del Profesorado en lo
& i L terido a la Carrera Publica Magisterial, que correspondan el presente Ao Fiscal 2013, con cargo
a la Fuente de Financiamiento 1: Recursos Ordinarios, Rubro 00: Recursos Ordinarios, de

acuerdo al detalle del ANEXO adjunto, que forma parte de la presente Resolucion,
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Articulo 20 - Notas de Modificaciones Presupuestaria

2 La Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial instruye
54 las Unidades Ejecutoras para que elaboren las correspondientes “Notas para Modificaciones

resupuestarias’ que se ieguicia coiid conaccucncia dc lo dicpuestoenta nresente norma.

Articulo 3°.- Remision

voa °"5i‘\\\ Copia del presente dispositivo se remite ala Comisién de Presupuesto y Cuenta General de
.wjg\ la Republica del Congreso de la Republica, a la Contraloria General de la Republica, y a fa
/ } Direccién Nacional del Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

GOBIERNO REGIONAL -
HUARNCAVELICA :

e AAK

Y7 MACISTE A DIAZ ABAD
Presidente Regional




ANEXO DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
DECRETO SUPREMO N° 288-2013-EF
TIPO: 001 TRANSFERENCIA DE PARTIDAS

2 PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAYELICA
FTE FTO : RECURSOS ORDINARIOS ”
i T ACT % & SRR

SR
IS IR S BRI A
LOGROS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE 469,259
i EDUCACION BASICA REGULAR
3000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL 469,259
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS
5003107 CONTRA TACION OPORTUNAY PAGO DE PERSONAL DE LAS 20,399
’. INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 1l CICLO DE EDUCAGION
BASICA REGULAR
22 EDUCACION 20,399
047 EDUCACION BASICA 20,399
"1 o103 EDUCACION INICIAL 20,399
0077301 |CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DE PERSONAL DE LAS 20,399
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE Il CICLO DE EDUCACION
BASICA REGULAR
2.1 Personal y Obligaciones del Empleador 20,399
. 16n Docente brado (i gatura Direcc.) 2.1.12.11 18,550
) Obligacién def empleador 24,3145 1,849
5003108 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 249,055
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA
22 EDUCACION - 248,055
047 EDUCACION BASICA W 243,055
0104 EDUCACION PRIMARIA 249,055
00773062 |CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 249,055
P - INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCAGION PRIMARIA
2.4 Personal y Obligaciones del Empleador 249,055
- . R i6n Docente do (E! Direcc.) 244211 177,695
(9] & Obligaci6n del empleador 2.1.31.145 9,815
Ed é Compensacién por Tlempo de Servicios 21.19.21 61,545
=2
(‘:\’; 5003109 : CONTRATACION OPORTUNA 'Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 199,805
P INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
5 £ SECUNDARIA
= g 22 EDUCACION 199,805
K 047 EDUCACION BASICA 199,805
= k4 0105 EDUCACION SECUNDARIA 169,805
e . 0077303 |CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DE PERSONAL DE LAS 199,805
9 INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
S SECUNDARIA
2 2.1 Personal y Obligaciones del Empleador 199,805
:_/, 2 i6n Docente do (E g Direcc.) 24.42.11 188,422

UDHQACION UEL Suipicavve 2.4.31.45 11,383

OGROS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE 334,
EDUCACION BASICA REGULAR
3000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL 334,389
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS
5003108 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 219,854
4 INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA
22 EDUCACION 219,854
047 EDUCACION BASICA 219,854
0104 EDUCACION PRIMARIA . 219,854
0077302 {CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DE PERSONAL DE LAS 219,854
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA
2.1 Personal y Obligaciones dei Empleador 219,854
i6n Docente brado {Encargatura Direcc.) 244241 193,070
Obligacién del empleador 2.4.31.16 10,415
Compeﬂsacién por Tiempo de Servicios 2.1.19.21 16,369
5003109 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 114,535 .
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
SECUNDARIA .
22 EDUCACION . 114,535
na7 EDUCACION BASICA | 114,538
0105 EDUCACION SECUNDARIA 114,535
0077303 |CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 114,535
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
SECUNDARIA
2.1 Personal y Obligaciones del Empleador - 114,535

i6n Docente {Encargatura Direcc.) 2142114 108,154
Obligaclén det empteador : 2.4.31.15 6,381
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0090
EDUCACION BASICA REGULAR -
3000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL 120,204 .
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS
6§ 003107 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS : 22,668
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE i CICLO DE EDUCACION
BASICA REGULAR
22 EDUCACION | 22,668
047 EDUCACION BASICA 22,688
0103 EDUCACION INICIAL 22,668
0077301 ' |CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 22,668

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE II CICLO DE EDUCACION
BASICA REGULAR

2.1 Personal y Obligaciones del Empleador 22,668

N 6n Docente do (El Direcc.) 214214 21,378

Obligaclén del empleador 2.1.31.15! 1,290

5003108 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 86,513

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA i
22 EDUCACION N 86,513 - .
047 EDUCACION BASICA ’ 86,513 e

0104 EDUCACION PRIMARIA 86,513

0077302 |CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DE PERSONAL DE LAS 86,513

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA . i

21°F lyO i det Emplead 86,513

16n Docente brado (E Direcc.) 2442114 64,001

+ ... Obligacién det empleador . . . - 243116 0 3,801

Compensacién por Tiempo de Servicios 24.498.21 | 019,011




/ ANEXO DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
DECRETO SUPREMO N° 288-2013-EF
TIPO: 001 TRANSFERENCIA DE PARTIDAS

5003109 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 11,023
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
SECUNDARIA
22 EDUCACION 11,023
047 . EDUCACION BASICA 11,023
0105 N EDUCACION SECUNDARIA 11,023
0077303 [CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 11,023
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
. SECUNDAR!A
. |21 Personal y Obligaciones del Empleador 11,023
Ri i6n Docente Nombrado (E Direcc.) 214211 10,426
Obligacién del empleador | 2.1.31.15 597

B GERENCTASTEREGIONARHUAY

0030 RENDIZAJE DE LLOS ESTUDIANTES DE 273,791
EDUCACION BASICA REGULAR
3 000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL 273,791
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS
5003107 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 26,959

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE |l CICLO DE EDUCACION ,
BASICA REGULAR

22 EDUCACION 26,959
047 EDUCACION BASICA . 26,959

- 0103 EDUCACION [NICIAL 26,959

0077301 [CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 26,959

. INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE Il CICLO DE EDUCACION
BASICA REGULAR

2.1 Personal y Obligaclones del Empleador 26,959
ién Docente do (Encargatura Direcc.) FARFRY 25,669
L Obligacién del empleador 2.1.31.15 1,290
5003108 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 162,535
. INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA
22 EDUCACION 162,535
047 EDUCACION BASICA 162,535
0104 EDUCACION PRIMARIA 162,535
0077302 [CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 162,535
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA
2.1 Personal y Obligaciones del Empleador 162,535
RomrnarsriAn Narants Mamhradn IEnearnaliea Nirore ) 2149 44 AN 4920
Obligacién del empleador 243115 7,261
Compensacién por Tiempo de Servicios 214921 15,138
o H 5003109 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 84,297
: INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
SECUNDARIA
, 22 EDUCACION 84,297
047 EDUCACION BASICA 84,297
0105 EDUCACION SECUNDARIA 84,297
0077303 |CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 84,297
. INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
SECUNDARIA
2.1 Personal y Obligaciones det Empleador 84,297
R i6n Docente do {Ei a Direcc.) 244211 78,890
Obligacién del empleador 2.4.31.15 4,407

S EREN SIS I RE GONAEACOB AME ;
0030 LOGROS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE 383,483

EDUCACION BASICA REGULAR
3000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL 337,483
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS
5003107 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS T4,027

INSTITUCIONES EQUCATIVAS DE Il CICLO DE EDUCACION

nhrine pr, n

22 EDUCACION : 74,027
047 EDUCACION BASICA 74,027

0103 EDUCACION INICIAL 74,027

0077301 |CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 74,027

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 1l CICLO DE EDUCACION
BASICA REGULAR

2.1 Personal y Obligaclones del Empleador ) 74,027
R, 16n Docente {E g Direcc.} 21121 68,535
Obtigacién del empleador’ 213115 5,492
5003108 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 171,437
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA
22 EDUCACION 171,437
047 EDUCACION BASICA 171,437
0104 EDUCACION PRIMARIA 171,437
0077302 |CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 171,437
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA
2.1 Personal y Obligaciones del Empleador 171,437
idn Docente {Encargatura Direcc.) 211211 149,419
Obligacién del empleador 2.1.31.45 8,773
Compensacién por Tiempo de Servicios 2.1.19.21 13,245
5003109 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 138,019
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
SECUNDARIA
22 EDUCACION ’ 138,018
047 EDUCACION BASICA 138,019
0105 EDUCACION SECUNDARIA 138,019
0077303 {CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DE PERSONAL DELAS 138,019(
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
SECUNDARIA N :
2.1 Personal y Obligaclones del Empleado 138,019
R 16n Docenta b (E g Direcc.) 214.42.11 130,419

Obligacién del empleador 24.31.16 7,600 i




B ANEXO DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA
DECRETO SUPREMO N° 288-2013-EF
TIPO: 601 TRANSFERENCIA DE PARTIDAS

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA
l-TE FTO : RECURSOS ORDINARIOS M

LOGROS DE APRENDIZAJE DELOS ESTUDIANTES DE 423,299
H . EDUCACION BASICA REGULAR
: 3 000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL 423,299
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS
5003107 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 27,268

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE Il CICLO DE EDUCACION
BASICA REGULAR

22 EDUCACION 27,265
047 EDUCACION BASICA 27,265

0103 EDUCACION INICIAL 27,265

0077301 |CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 27,265

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE Il CICLO DE EDUCACION
BASICA REGULAR

2.1 Personal y Obligaciones del Empleador . 27,265
Ri ion Docente brado {(Encargatura Direcc.) 2442141 25,115
Qte1acién del empleador 2.1.31.45 2,150
5003108 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 163,633
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA
22 EDUCACION 163,633
: : 047 EDUCACION BASICA 163,633
H 0104 EDUCACION PRIMARIA 163,633
. 0077302 {CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DE PERSONAL DE LAS 163,633
: INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA
2.1 Personal y Obligaciones del Empleador 163,633
. i6n Docente do (El g a Direcc.) 211241 103,982
Obligacién del empleador 2.14.31.18 5,989
Compensacién por Tiempo de Servicios 2.4.19.21 53,662
5003109 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 232,401
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
N SECUNDARIA
22 EDUCACION 232,401
047 EDUCACION BASICA 3 X 232,401 g
0105 EDUCACION SECUNDARIA c# v 232,401
0077303 |CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DE PERSONAL DE LAS 232,401
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
SECUNDARIA
2.1 Personal y Obligaciones del Empleador : ‘232,401
k i6n Docente brado {E Direcc.) 214241 219,559

Obligacién del empleador 12,842

O EDUCACIONGEEANGAR)

5 i
0090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE 591,012
EDUCACION BASICA REGULAR :
3 000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL 591,012
CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS NORMADAS
5003107 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 129,890

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE It CICLO DE EDUCACION
BASICA REGULAR

22 EDUCACION 129,890
047 EDUCACION BASICA 128,890,
0103 EDUCACION INICIAL 129,890
0077301 |CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 129,890
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE i CtCLO DE EDUCACION
BASICA REGULAR
2.1 Personal y Obligaciones def Empleador 129,890
16n Docente brado (Encargatura Direcc.) 244211 122,708
Ohllgecién del empleador 2.1.31.15 7,182
§ 003108 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 242,032 St
. INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA g
22 EDUCACION 242,032
047 EDUCACION BASICA 242,032
0104 EDUCACION PRIMARIA 242,032
077307 |CONTRATARION PPORTUINA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 242,032
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION PRIMARIA
2.1 Personal y Obligaciones del Empleador 242,032
ton Docente do (E gatura Direcc.) 214241 200,761
Obtigacién def empleador 21.31.45 - 10,809
: Compensacién por Tiempo de Serviclos - 2.1.18.21 © 30,462
5003109 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL DE LAS 219,090
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
SECUNDARIA
22 EDUCACION - 219,080
047 EDUCACION BASICA 219,090
0105 EDUCACION SECUNDARIA 219,080
: 0077303 |CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DE PERSONAL DE LAS . 219,090
E INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
SECUNDARIA
2.4 Personal y Obligaciones del Empleador 219,090,
i6n Docente (Encargatura Direcc.} 21,4241 207,418
Obligacién del empleador 243145 11,672
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